
DIMENSIONE RELAZIONALE (DR-I) 

INDICATORI: IDENTITÀ PERSONALE, SOCIALIZZAZIONE, SVILUPPO AFF ETTIVO-EMOTIVO 
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DIMENSIONE RELAZIONALE (DR-II) 

INDICATORI: IDENTITÀ PERSONALE, SOCIALIZZAZIONE, SVILUPPO AFF ETTIVO-EMOTIVO 
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DIMENSIONE MOTORIA (DM-I) 

INDICATORI: IGIENE E CURA DEL CORPO, ESPRESSIONE CORPOREA, AUTOCONTROLLO CORPOREO, SVILUPPO 
PERCETTIVO-SENSORIALE, PERCEZIONE SCHEMA CORPOREO, COORDINAMENTO CORPOREO. 

 Gestione del corpo (DM-I-A) Coordinazione delle azioni (DM-I-B) 
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DIMENSIONE MOTORIA (DM-II) 

INDICATORI: IGIENE E CURA DEL CORPO, ESPRESSIONE CORPOREA, AUTOCONTROLLO CORPOREO, SVILUPPO  
                   PERCETTIVO-SENSORIALE, PERCEZIONE SCHEMA CORPOREO, COORDINAMENTO CORPOREO. 

 
 

 Uso della motricità (DM-II-A) 
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DIMENSIONE ESPRESSIVA (DE) 

INDICATORI: ESPRESSIVITÀ NEI VARI LINGUAGGI, CAPACITÀ DI ESPLOR AZIONE, FIDUCIA IN SÉ 

 Espressione (DE-A) Esplorazione (DE-B) Concentrazione (DE-C) 
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DIMENSIONE VERBALE (DV) 

INDICATORI: COMPRENSIONE DEL CODICE LINGUISTICO, USO DEL CODIC E LINGUISTICO, COMUNICAZIONE 

 Comprensione (DV-A) Uso della lingua (DV-B) Comunicazione (DV-C)  
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DIMENSIONE OPERATIVA (DO) 

INDICATORI:  RAGIONAMENTO, QUANTIFICAZIONE, TEMPORALITÀ, RACCOLT A DATI E FENOMENI,  
    PROGETTAZIONE E PIANIFICAZIONE . 
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